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Fago saber como Subsecretdrio de Estado das
Corporacoes e Previdéncia Social, aos gue alvard
virem, gue, sendo-me presentes os estatutos com gie
pretende constituir-se o Sindicate Nacional dos
Telefonistas e Oficios Correlativos do Dislrito
de Lisboa.

Visto o ari.” 8.° do Decreto lei n® 23 050, de
23 de Setembro de 1933

Aprove os Estatutos do Sindicato Nacional
das Telefonistas e Oficios Correlativos do Distrito
de Lisboa—que constam de 6 capiinlos e 46 arti-
205 e baixam com este alvard por mim assinads,
com expressa cliusula de que esta aprovacdo serd
retirade guando o Sindicato se desvie do fim
para que foi constituide, ndo cumprir 05 seus esia-
tutos, ndo prestar ao Governo ou ds entidades de
direifo piiblico as informagdes que lhe forem pedi_



das sobre assuntos da especialidade do mesmo Sin-
dicata, ndo desempenbar devidamente as funcies
que Lhe tiverem sido confiadas promover ol auxtitar
greves o suspensdes de actividade, vu, finalmenle,
guando infrinfa o Estafuto do Trabalho Nacional
e a legislagdo complementar, por ciujas disposicies
sempre e em qualquer hipdfese se deverd regular

Determina-se portanto gue fodas as eufori-
dades a guem o conftecimento deste alvard pertencer
o cumpram e jacam cnmprir ¢ guardar tam intei-
ramente como nele se coniém.

Nio sdo devides impostes do selo nem gliais-
gquer emolumentos, nos termos do art” 197 do
decreto-lei n° 23.050.

E, por firmeza do que dito €, este val por mim
assinado ¢ firmado com o selo branco da reparti-
¢do competente.

Subisecretdrio de Estado das Corporagoes e
Previdéncin Socinl, aos 18 de Maio de 1934,

a) Pedro Theottio Pereira



ESTATUTOS
do

Sindicato  Nacional dos Telefonistas

e Oficios Correlstivos do Disirito

de: Llisboa

CAPITULO 1

Da sua denominacio, séde e fins

ARTIGO 1.° — Nos termos do decreto-lei n.® 23050,
de 23 de Setembro de 1935, a antiga Associacdo de Classe
dos empregados da «The Anpglo-Portugnesa Telephone
Company, Ldt.— Lisboas, transforma-se em Sindicato Na-
cional dos telefonistas e oticios correlatives de distrito de
Lishos, representante legal de todes os individuos que
exereem a profissio de telefonistas,

ARTIGO 2 — O Sindicato tem a sua sede nu cidade
de Lisboa e & data da aprovacio destes Estatutos, na roa
da Madalena, 113, r.°-Dt.

ARTIGO 30— O Sindicato recenhece a cooperagio
como meio coordenador e aproximalivo de todos o5 orgs-
nismos econdmicos, repudiando, por esse facto a lnta de
classes. Declara-se institzigdo eminentemente Nacionsl e
renanela a todas as relagoes pacionsis e internacionais
que possam ir de encontro 4 aotoridade do Estado e &
Soberania da Nagio Portugnesa,

ARTIGD 49 — O Sindicate através dos seus corpos
gerentes obriga-se zinds, doma forme geral a acatar toda
4 legislagio vigente & tem por fim:



R

8) — Assegurar o prestigio da classe por forma a ga-
rantir a exist¢ncia duma correcta e riglda conduta
profissional dos zeus filiados.

b) — Contribolr para o progresse da téeniea prolissio-
nal, organizande para tal fim sessBes de estodo,
biblictecas e criar, se possivel for, uma revista de
especialidade

¢)— Criar as lostituicBes de previdéncia compativeis
com as suas possibilidades financeirzs.

o) — lostituir uma agéncia de colocagiio.

et — Criar escolas profissionais eom as cadeiras jalpa-
das convenientes.

[} — Promover entre tedos on alguns dos seus filiados
& organizagio de cooperativas.

g)— De uma forma geral, promover, anxiliar o esindo
e 08 interesses profissioneis dos sens filiados, nos
seus aspectos, moral, econdmico e soctal, utilizandao

_ todos os elementos e melos legals,

S UNICO — Os direitos e interesses gue o Siodicato
tem por fim defender serdo considerados caolecti-
vamente, isto ¢, guando dessa defesa possa resul-
tar a aflirmacio de direitos ¢ interesses da classe
em geral.

CAPITULO 1T
Da Constituic8o Sindical e dos Socios

ARTIGOD 5°— 856 podem ser sdcios do Sindicato os
individuos de qualgquer nacionalidade, maiores de 18 anos,
que exercam & profissio de telefonistas: emecinicos guar-
da-fios, guarda-cabos, telefonistas, desenhadores e pessoal
1écnico de escritdrios, nido se encontrem privados dos seuns
direitos civis e politicos e satizfacam =5 condicfes deste
capltule podendo ser de amhbos os sexos.

$ TINICO —Consideram-se também como exercendo a
profisséio os individuos que nio estejam transitérismente s
exercé-la por motivo do desemprego onontros pondercsos.

ARTIGO 62 —Todos os sGeios inscritos até 4 data da
aprovagio destes Estatulos na Assembleia Geral e que c5-
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tejam no gozo dos seas direitas, serdo considerados sdcios
fundadores do Sindicata ¢ serdo classificados de harmoni
ecom os artigos anteriores.

ARTIGO 7.5 — A admissio de novos s6eios sers feita
em face da proposta devidamente preenchida na parte
aplicivel, assinada por um séeio no gozo plenc dos seus
direiros. Esta proposta serd préviamente informada por
uma comissio de informes para o efeito criada.

§ L' —Quando se trate de candidatos a sdmitic por
intermédio de nma seccfio o8 informes da comissio a que
se fez referéncia no corpo deste artigo. serfio substitoldos
peios da direegdo respectiva,

§2*— Tratando-se da candidates que lenham sido
sécius de sindicatos congéneres, eesas informaches serdo
substituidas pela entrega do respectlvo cartdo de identi-
dade on semelhante.

ARTIGO 8F—Enquanto nio for efectoado o paga-
menta da cata de primeiro més, nic se considera a goa-
lidade de séeio como adguirida,

§ UNICO —Se odavia o pagamento dessas impor-
tinelas for salisfeita dentro de 20 dias da data da £prova-
¢80 serd esta lltima, para o wsufruts de direitos entdo
existentes, considerada a data da admissio,

ARTIGO 9.°—Os telefonistas nio séclos € desem-
pregados podem entretants ser sdmitidos no Sindicato
has mesmas condi¢oes de apresentacio e admissio de
qualguer séeio e como tals, ficando no entanto sDspensos
todos o5 seus direitos efectivos ate que seja regolarizada
2 sug situagio de pagamentos devidos as Sindicalo = de
harmonia com a doutrina do § anico do art,* 177

ARTIGO 10.° —Independentemente do disposto nesie
capitalo para a admissio de socios, & Direccdo do Sindi.
cato poderd pedir informes oo exigir as provas documen-
tais que entenda convenientes.

ARTIGO 11.° — D candidate a socio gque no acto da
SHd proposia se enconire na situacio de desempregado
mas d¢ integral cumprimento sos deveres Impostes por
estes estatuios, ndo pode requerer os beneficios do art
17.% senfio apos novo desemprego gue nfe pode dar-se
em perfedo inferior a 6o dias.
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ARTIGO 12 —Quando exista a lei da regolamen-
tacdo da classe 56 poderio ser admitidos ou continnar
lilindos os individuos coja sitoacio profissional obedega
45 determinagies respectivas. \

ARTIGO 139— ~

&) — Os socios com ordenadosaté 1 2s0fee (inginsive)
pegardo o eota menssl de afso. s

b) — Os sdcios com ordenade de 1250801 a t.goofoo
{inclusivé) pegardo a cota mensal'de sjoc

c) — Oz sdcios com erdenado de novofor & 26o0%o0
{inclusivé) pagario & cola mensal de 7850,

df — Os socios com ordenado superior a 2 6Goofor
pagardo a cota mensal de 1otoon;

$ UNICO — A cota s6 podera ser alterada por decisio
da Assembleia Gerzl propositadamente convocada para
esse fim.

ARTIGO 14.° — £ obrigatério para todos os sdcies do
Sindicato’a compra do Estatoto e o cartdo de indentidada
en semelhantes os quals serfo pagos no acto da entrega.

ARTIGO 15— Os sdeios sio aindas obrigados; 9

a)— Ao desempenho de todos o5 carges para gue fo-
remeleitos, salvo escusa devidamente justificada

b} — A participar 4 Direcgdo do Sindicato, ou da Sec-
G0 a gue periengam, dentro do praze maximo de
3o dias, as modancas de emprego ou residéncia e
qualquer alieragio na sua vida prolissional, civil
an palitica. . :

¢} — A comunicar no mesmo prazo & Direccio do Sin-
dicata on da Secgio a gue perienca, as datas do
infclo da soa actividade oas casas em que exer-
¢am a prolissdo; quando nio limitam eese exer-
cicio 2 um =4. :

d} — A comprir e respeitar as determinagdes deste
Estatuto e as decisdes da Assembleia Geral.

ARTIGD 162 — Os s6cios tém: direito:

8) — A fazer parte da Assembleia Geral 6o dias depois
da data da soa admissio podende volare serva-
tados para quaisquer cargos ou comissoes.

§ 1.° — Sbmente os socios na nacionalidade portugnesa
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ou pacionalizados poderio ser eleitos para os di-
ferentes cargos sociais, sempre goe estejam na
plene gozo dos seus dirsitos associativos e paoli-
ticos = provem exercer a profissio por forma
efectiva.

by — Requerer dos corpos gerentes todos os esclare-
cimentos que caregam sob o ponto de wvista de
interesse e acgio sindical.

c)— A examinar durante o perfodo da discussio de
contas os livros e documentos do Sindicato gue
£ejam necessiriss 4o seo esclarecimento.

d}— A perticiparde todos os beneflclos e regalias gue
do Sindieato resultem por si, ou por disposi¢ao

da lei;

ARTIGO 17.0— Aos sbeios desempregados on dosn-
tes nio serd cobrada gualquer cota sem gue por este facto
percam qualquer dos seus direiios sindicais,

UNICO —Sempre gue cessem os motivos indicados
mesie artigo € os sdcios sejam julgados em condigles de
regularizar o5 seus pagamentas, ser-lhe-4 concedids nma
margem de tempo suficiente para liguidacio do débito em
atrazo, #m prestacies menszis nunca inferiores & impor-
tancia da cota

ARTIGD 182 — Os séclos perderfio essa qualidade:

&) — Qoando sejam condenados nz perda dos seus di-

reitos civis oun politices.

h) — Ounando o requerem,

c)— Quando devam mais de 6 meses de eotassalve o

preceituado no art 9 7.0 & seus parhgralos,

dj— Unando promovam o descrédito do Sindicato,

&) — Quando pela’ sua conduta profissional se reco-

) nhegn a necessidade da sua irradizgio. ¢

§ 1" — Mo esso da slinea c) a irradiacio 56 tera lugar

depois do séeio ser intimade por carta registada
alegalizar a sua situagdo no prazo de 30 dias.

§a® — Nos casos das aliness d) e 2} a Direccdo nio

decidera convocar A Assembleia Geral antes de
ouvie o arguide oo antes de decorridos 15 dias
sobre oaviso registado para a sua presenca 4 ses-
sd0 em que se deve ser ouvido; e sé-depois a
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Assemhbleia geral & competente para decidic a
expulsio
ARTIGO 19" —Em gualgoer caso of sécios que dei-
xam de fazer parte do Sindicato nio 18m direito a haver
as importincias com gue tiverem contriboido para o
Cofre Sindieal.

CAPITULO 1T
Da Direccdo

ARTIGO z0.* — O Sindicato sérd gerido por uma Di-
recgdo composta por § membros, sendoe 3 eleitos pels
Assembleia Geral de entre os socios, e 2 designados pelos
presidentes das Direccles das Secgles, se as hoover em
pimero de duas oo mals, ou de entre os sdcios das seccdes
represéatadas,

1.°— Nio havenlo secclies on existindo apenas nma,
a Assemblela Geral do Sindicato elegerd respectivamente
5 ou 4 membros da Direegio, sendo no sepgundo caso re-
presentante da secciio exisiente o seu presidénte on sicio
por ele indicado.

§ 2, — Os individuos eleitos para a direcgiio, escolhe-
rao entre 5i o presidente, o secretdrio e o tesoureire, sendo
08 restanles vogais

ARTIGO zt — Compete & Direccio,

8) — Gerir e dirigir os servigos da administragfio sin-
dical.

b) — Comprir e fazer comprir as determinagdes destes
Estatotos ¢ aguelas gue em harmonia com eles
forem tomadas pela Assembleia Geral.

¢} — Admitir os sécios que sc fagam propordentrodas
normas estatudrias,

d) — Propor as irradiagbes de sacios,

8} — Requerera convocaciolexiracrdiniria de Assem-
biein Geral.

f) — Estndar ¢ propor & Assembleia Geral a5 medidas
que julgar conveniente para a prosperidade do
Sindiceto e melhoria da situagio profissionzl dos
s0cios.
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@] — Tomarconhecimento de todos os factos que pos-
sam afectar & vida sindical e profissional.
h) — Tomar conhecimento dos actos que possam des-
prestigiar o Sindicato on a profissie, comenides
por socios, instaurando einstruindo o respectivo
Processo,
i) — Organizar a ficha sindical a qual conterd todos
os informes, quer da vida profissional quer da
vida civil dos sindicatos,
{) = Prestar acs socios ofendidos no exercicio da pro-
fissdo o assisténcia moral de que ele necessite e
seja reconhecidamente justa
K} — Representar o Sindicato em tedos os actos ofi-
cials de representacio piblica a que ele possa
aderir ow para que for convocado.
) — Elzborar estatisticas, guanta possivel circonos-
tanciadas das condicdes do seu ramo de activi-
dade e da situagio do respectivo pessoal.
m)—Hhluborar ou fazer elaborar, dentro das disposi-
¢oes dos presentes Fstatutos, os regolamentos
necessirios ao bom foncionaments da Sindicato
e snas institeichos anexas,
n} — Nomear ou fazer nomear pela Assembleia Geral
a5 comisses ou conselhos estatntiriamente pre-
vistos ou que sejam juleados necessiarios
o) — Enviar ao Presidente da Assembleis Geral, no
dia imediato 2o de sessdo ordindria, guer esta se
tenha efectuado oo nio, qualguer correspondén-
cia ou documentagdo para 4 sede Sindical.
o) — Prestar contas, quande & a guem de direito, e
também sos socios; goando estes o énilendam em
Assembleia Geral.
gl — Resalver nos casos omissos
ARTIGED 22— A Direcciio & soliddriamentes respon-
sivel em todos os actos da sua geréncia 4

: UNICO — Os membros da Direccio gue votarem
contra uma deliberacio on gue nio tendo assistido a eln
protestarem Da sessdo seguinte, ficam isentos de respon-
sabilidade.


















